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ALL. 2
Tabella di valutazione dei titoli per la selezione di
ESPERTO, TUTOR, REFERENTE DELLA VALUTAZIONE, FIGURA DI SUPPORTO
per la realizzazione Progetto “Insieme...nel cortile di...” Avviso
AOODGEFID/Prot. n. 3340 del 23/03/2017 Obiettivo Specifico 10.2 -
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il
supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff. Azione
10.2.5 Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali.

Candidato:

Incarico per il quale si concorre:

INCARICO MODULO
o “*Insieme..nel cortile di Fiano”
O o “Insieme..nel cortile di Robassomero”
ESPERTO o “Insieme..nel cortile di La Cassa”

o“Insieme..nel cortile di Vallo/Varisella”

o “Insieme..nel cortile di Fiano”

] TUTOR o “Insieme..nel cortile di Robassomero”
o “Insieme..nel cortile di La Cassa”
o“Insieme..nel cortile di Vallo/Varisella”

0 REFERENTE DELLA VALUTAZIONE

] FIGURA DI SUPPORTO

Il/La candidato/a compila, sotto la propria personale responsabilita, la seguente griglia
di valutazione (il possesso di titoli ed esperienze deve essere esplicitamente dichiarato
nel curriculum vitae allegato alla candidatura):



GRIGLIA PER L'INDIVIDUAZIONE DELL'ESPERTO

N.B. viene valutato solo il titolo superiore.

titolo volontario, con enti di promozione sportiva
0 associazioni: per ogni anno di servizio
prestato

massimo di 3 punti

Titolo studio ed esperienze pregresse Punteggio da cogalir)eiilare a
dell’interessato
Laurea SUISM con voto 110 e lode 10
Laurea SUISM con voto da 110 a 105 8
Laurea SUISM da 104 a 101 6
Laurea SUISM con voto fino a 100 4
Esperienza come operatore sportivo, anche a 0.3 fino ad un

Esperienze lavorative di gestione di gruppi fascia
6-12 anni con enti accreditati : per ogni anno di
servizio prestato

0.5 fino ad un
massimo di 5 punti

Esperienze lavorative in post scuola: per ogni
anno di servizio prestato

0.2 fino ad un
massimo di 2 punti

Esperienze nell'ambito di progetti di promozione
della salute: per ogni esperienza

1 punto di 3 punti

TOTALE PUNTI

IN CASO DI PARITA’ DI PUNTEGGIO PREVALE IL CANDIDATO PIU’ GIOVANE

ERIGLIA PER L'INDIVIDUAZIONE DEL TUTOR

N.B. viene valutato solo il titolo superiore.

educazione alla salute

massimo di 5 punti

Titolo studio Punteggio da cogl’nj[:;lare a
dell’interessato
laurea in Scienze della Formazione con voto 10
110 e lode
laurea in Scienze della Formazione con voto da 8
110 a 105
laurea in Scienze della Formazione da 104 a 101 | 6
laurea in Scienze della Formazione con voto fino | 4
a 100
diploma magistrale con voto 60/60 8
diploma magistrale con voto da 59/60 a 55/60 6
diploma magistrale con voto da 54/60 a 45/60 4
diploma magistrale con voto da 44/60 a 36/60 2
corsi di specializzazione relativi all’'area motoria | 0.3 fino ad un
per ogni corso massimo di 3 punti
pregresse attivita/formazione nell’area di 0.5 fino ad un

Conoscenza dell’'uso delle ICT (Tecnologie
dell'informazione e della comunicazione)

4

anzianita di servizio nel plesso e nell’ordine di

Fino a 3 anni = 4
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scuola

punti
Dad4a6anni=5
punti
Pit di 6 anni =6
punti

TOTALE PUNTI

IN CASO DI PARITA’ DI PUNTEGGIO PREVALE IL CANDIDATO PIU’ GIOVANE

LGRIGLIA PER L'INDIVIDUAZIONE DEL REFERENTE DELLA VALUTAZIONE ’

N.B. viene valutato solo il titolo superiore.

collaborazione con il Dirigente Scolastico,
referente di progetti POF - PTOF - POR - PON -
IFTS - CIPE)

Titolo studio Punteggio da compilare a
cura
dell’interessato
Diploma di laurea quadriennale con voto 110 e 5
lode
Per diploma di laurea quadriennale con voto 110 |4
Per diploma di laurea quadriennale con voto da 3,75
109 a 105
Per diploma di laurea quadriennale con voto da 3,50
104 a 101
Per diploma di laurea quadriennale con voto fino a |3
100
Laurea triennale 3
Diplema di scuola secondaria superiore 1
Per ogni anno di insegnamento scolastico, non di [0,1
ruolo, presso Istituzioni Statali
Per ogni anno di insegnamento scolastico, di ruolo,0,25
presso Istituzioni Statali
Esperienze documentate di attivita di valutatore (0,25 per ogni
e/o coordinamento (funzione strumentale, esperienza

Possesso di titoli specifici/corsi di formazione
afferenti la tipologia dell’intervento

0,20 per ogni titolo

Possesso documentato di competenze
informatiche di grado elevato

5

TOTALE PUNTI

GRIGLIA PER L'INDIVIDUAZIONE DELLA FIGURA DI SUPPORTO




N.B. viene valutato solo il titolo superiore.

Dirigente Scolastico, referente di progetti POF -
PTOF - POR - PON - IFTS - CIPE)

Titolo studio Punteggio da compilare a
cura
dell'interessato

Diploma di laurea quadriennale con voto 110 e 5

lode

Per diploma di laurea quadriennale con voto 110 |4

Per diploma di laurea quadriennale con voto da 3,75

109 a 105

Per diploma di laurea quadriennale con voto da 3,50

104 a 101

Per diploma di laurea quadriennale con voto fino a |3

100

Laurea triennale 2

Diploma di scuola secondaria superiore 1
Esperienze documentate di attivita come figura di |5
supporto

Esperienze documentate di coordinamento 0,25 per ogni
(funzione strumentale, collaborazione con i esperienza

Possesso di titoli specifici/corsi di formazione
afferenti la tipologia dell’intervento

0,20 per ogni titolo

Possesso documentato di competenze
informatiche di grado elevato ed in particolare di

5

utilizzo della piattaforma GPU

TOTALE PUNTI

DATA ,

FIRMA




